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J Estado de Sdo Paulo

I 9001:2015 I

PROJETO DE LEIN®_ €2 |2022.
‘Estabelece a tabela de remuneracido dos cargos de provimento em comissio de livre

nomeacdo e exonerag¢io, das gratificacdes das funcdes gratificadas e valor da gratificacao
por exercicio de atividade especial”

A Mesa da Camara Municipal de
Santana de Parnaiba, usando de suas
atribuicbes legais, & com base no gue
dispde o art. 30, | da Lei Organica c.c. o
art. 22, | do Regimento Interno, submete

a apreciagdo do Colendo Plenaric o
sequinte PROJETO DE LEI:

Art. 1° A tabela de remuneracio dos cargos de provimento em comissao de livre nomeagao
e exoneragdo e das gratificagdes para os ocupantes de funcBes gratificadas fica
estabelecida no Anexo | desta Lei.

Art. 2° O valor das gratificagtes por exercicio de atividade especial devido aos servidores
efetivos que componham as Comisstes de Licitagdo, Patriménio, Disciplinar ou de
Sindicancia sera de R$ 2.000.00.

Faragrafo unico: As gratificagdes previstas nesse artigo somente serdo devidas nos meses
em gue houver exercicio comprovado da atividade, mediante relatorios aprovados pelo
Diretor Geral.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se todas as

disposicbes em contrario.

Plenario Anténio Branco, 14 de junho de 2022}:
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\ Certificagao J

ANEXO | - TABELA DE VENCIMENTOS — CARGOS DE PROVIMENTO EM CDMI_SS&D
DE LIVRE NOMEACAO E EXONERAGCAO E DE GRATIFICAGOES DAS FUNGCOES

GRATIFICADAS

CARGOS EM COMISSAQ S
Cargos Quantidade| ValorR$
Assessor de Assuntos Politicos da Presidéncia 2 R$ 11.305,35
Assessor de Relagées Institucionais da Presidéncia 2 ~R$11.305,35
Assessor de Relagdes Publicas o 1 RS 6.500,00
 Assessor Especial da Mesa Diretora 1 . R$ 11.305,35
Assessor Especial da Presidéncia 1 R$ 11.305,35 |
Assessor Parlamentar 17 R$ 11.30535
| Chefe de Gabinete da Presidéncia 1 R$ 11.53845
Chefe de Gabinete de Vereador 17 RE 11.538,45
Diretor da Escola do Parlamento. B 1 R$ 11.538/45
_Diretor do Departamento Administrativo A RS 10.653,50

 Diretor do Departamento de Comunicagao N . RS 10.853,50
| Diretor do Departamento de Finangas 1 R$ 10.653,50
| Diretor do Departamento de Infraestrutura e Almoxarifado 1 R% 10.853,50
Diretor do Departamento de Suprimentos e Gestéo 1 R$ 10.653.50
Diretor do Departamento Tecnalogla da Informacao 1 R$ 10.653.50 |
Diretor Geral 1 R$ 11.538,45
FUNGOES GRATIFICADAS
 Fungdes Gratrflcadas . Quantidade | Valor R$
FG Controlador Interne ' 1 R$ 5.800,00
'FG Coordenador Legislativo 1 R$ 5.800.00 |
'FG Coordenador Académico e Pedagdgico da Escola do Parlamento 1 R$ 2.000.00
'FG Chefe da Divisdo de Acesso a Informagao 1 | R$ 3.500,00
FG Chefe da Diviséo de Almoxarifado 1 R$ 3.500,00
FG Chefe da Divisao de Compras e Licitacfes 1 R$ 3.500,00
FG Chefe da Divisdo de Gestao de Contratos B 1 R% 3.500,00
FG Chefe da Divisao de Orgamento e Contabilidade 1~ R$3.50000
FG Chefe da Divisdo de Recursos Humanos 1 R$ 3.500,00
FG Chefe da Divisdo de Tesouraria i R% 3.500,00
| FG Chefe da Secéo de Apoio a Atividade Legislativa 1 R% 2.500,00
FG Procurador Geral 1 . R% 5.800,00
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Demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro
(e gue trata o art, 16 da LS 10100 - LRF)

1.0-) IMPACTD ANALITICO:
a) Reestruturagdo dos Servidores da Camara Municipal

Descrigdo Quant. Meses 2020 | Valor Mensal - Geral| Exercicio 2023 Exercicio 2024 Exercicio 2026
Reastnuturacio de Cargos dos Servidares, - 652 B5S 25 II G52 655 25
média de salarios 2022} 13 50.204.23 BE5, 652 655,25 655,
TOTAL ACRESCIMOS 50,204,256 662,665,286 662.655,25 65265525
[
TOTAL DO IMPACTD 50,204, 25 I B52.655,25 552 655,25 662.656,25 ',
! i
2.0) CALSULD DO IMPACTO-GASTOS COM PESSOAL
DESFESA CONSOLIDADA VA LORES
3.1.80 11.00 - Pessoal Sivil ensal 2023 2024 2025
3150 12.00 - Dbrigagdes Palonas
3491 1300 Obngaghes Patronas-Intraors 5022825 592855 23 57 655,25 Gl BRE D
|
|
4.0) IMPACTO NO INDICE DE GASTOS COM PESSOAL:
4.1) Dados Exercicio 2022 Evolugdc Receita Correnta Liguida
2023 2024 2028
ndice %
Creaments Tatal 0,028 000,00 30.035.000,00 30.488.570,00 30 845.598,55
Gastos com Pessoal & Encargos 15.782.767 .00 52, 54% 16,430 422 25 16.435.442 25 16.435.422,25
0,00% 1.50% 1.50%
4.2) Inclusao do Impacto de Gastos com a Incorporagio:
Indice T0,00% 60,00%
Indice % 21.026.600,00 18.022.800,00
Orgamento 30.038.000,00
Exercicio de 2023
" Gastos com Pesseal e Encargas (madia) 15,782 767 00 52,54%
[+ } Reastruturacdo de Cargos B52.655.25 2,17%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTOD 16.435.422.25 54, T2% _- 45H 17775 158737775
Indice T0,00% &0,00%:
Exercicioc de 2024 21.341.9959 00 18.293.142,00
* Gastos com Pessoal @ Encargos (média) 15782 767,00 591, 77T%
[+ Reestruturacgio de Cargos 652 655,25 2,14%
GASTOS COM PESSOAL PREVISTO 16.435.422.25 53.91% _ﬁ 4,906 576,75 185771975
Indice 70.00% 60,00%
Exercicio de 2025 21.662.128,99 18.567.538,13
Gastos com Pessoal @ Encargos (méadia) 15.782.767,00 51,00%
[+ Reestruturagio de Carges 652 655,25 211%
GASTOS COM PESS0AL PREVISTO 16.435.422.25 52.11% 5.228.706, 74 213211688

*Gastos Pessoal @ Encargos - Média 2022

——

Santana de Parnaliba,

24 de maio de 2022.

EVA TEREZINHA MARTINS
Diretora do Departamento Financeiro
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N® sz' 12022
Senhores (as) Vereadores (as).

Este Projeto de Lei & o resultado de estudos encomendados juntc a
Fundagéo Instituto de Pesquisas Econdmicas (Fipe), instituicao privada, sem fins lucrativos,
por meio do contrato administrative no 028/21, celebrado em 23 de dezembro de 2021,
voltados & implementacido de um projeto de reorganizacdo administrativa com a adequagaoc
juridica e funcional do sistema de provimento de cargos em comissdo e fungbes gratificadas
e especiais.

A Camara Municipal demandou a visdo especializada externa para
orienta-la em um projeto de reorganizacio administrativa que, ao mesmo tempo, otimizasse
a estrutura e promovesse as adequagdes técnico-juridicas necessarias do quadro de
pessoal, com um veiculo normativo gue regulasse a organizacao interna e a sistematica de
provimento dos cargos em comisséo e fungdes de confianga e especiais.

Dessa forma, apresentamos a proposta que se maostrou mais
adequada as nossas necessidades, na forma anexa, solicitando de Vossas Exceléncias os
volos necessarios a sua aprovacao.

A elevada consideragao plenaria.

Plendrio Antdnio Branco, 14 de junho de 2022
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