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/,v/m\\ JOSE HUGO DA SILVA, Presidente da

;sa.;" 'Sr,- ), Camara Municipal de Santana de Parnaiba,
\/z“"*,&“; E/,// Estado de S&o Paulo, no uso de suas
\};‘,L/"‘ atribuicbes legais, FAZ SABER que a

Camara Municipal aprovou a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida no municipio de Santana de Pamaiba a “Semana Municipal de Esportes
Inclusivos”, a ser realizada anualmente na primeira semana de setembro.

Art. 2° - A “Semana Municipal de Esportes Inclusivos” tem como objetivo:

| — Promover a inclusdo social por meio do esporte, especialmente para pessoas com
deficiéncia, mobilidade reduzida ou outras condi¢cdes de vulnerabilidade;

Il — Estimular a prética esportiva como ferramenta de salde, lazer e integragdo comunitéria;

) Il — Conscientizar a populagéo sobre a importancia de um ambiente inclusivo e acessivel no
() . esporte.

Art. 3° - Durante a Semana, poderao ser realizadas atividades como:
| — Eventos esportivos abertos a participacéo de pessoas com deficiéncia e atletas amadores;
Il — Palestras e workshops sobre incluséo e acessibilidade no esporte;

lll = Parcerias com escolas, clubes esportivos e organizagdes da sociedade civil para promover
acdes inclusivas.

Art. 4° - O Poder Publico Municipal, em conjunto com entidades e associagfes esportivas,
podera apoiar e divulgar as atividades realizadas durante a Semana Municipal de Esportes
Inclusivos.
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Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, caso existam, correréo por conta de

parcerias, convénios e apoios de entidades privadas, n&o gerando obriga¢bes financeiras ao
municipio.

Art. - 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Plendrio Antdnio Branco, 26 de agosto de 2025.
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PREFEITURA DE COMPROVANTE DE ABERTURA
sn“Tn"n nE PAR“A‘BA PROTOCOLO N° 250.827.053.427.200
DADOS DO REQUERENTE B
Razdo Social: CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE Nome Fantasia: CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE
PARNAIBA PARNAIBA
Inscrigédo Estadual: Inscrigao Municipal:

CNPJ: 59 043 513/0001-22

Logradouro LARGO DA MATRIZ 63 CEP: 06501-005

Bairro: CENTRO. Cidade / UF: SANTANA DE PARNAIBA /SP
Numero: Complemento:

| .. ' -INFORMAGOES DO PROTOCOLO . .
Abertura do protocolo: 27/08/2025 as 16:34 Inicio do protocolo: 27/08/2025

Nivel de acesso: Livre Requerente: JOSE HUGO DA SILVA para:
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DE PARNAIBA
Categoria: Camara Municipal Subcategoria: Camara - Autégrafo de Lei
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{_ _lo: Camara - Autografo de Lei
Detalhamento:

Encaminho Autégrafo de Lei n° 256/2025 - institui a Semana Municipal de Esportes Inclusivo no municipio de Santana de Pamaiba.

Autoria Vereador Jonathan Gomes Ferreira de Souza (Jonathan Gomes) e Vereador Ricardo Siqueira da Silva (Ricardo do Parque
Colinas).
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