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PROJETO DE LE| N¢ /2026

Altera dispositivo da Lei n2 3.695, de 24 de maio de
2018 que dispoe sobre a instituicdo do Adicional
pelo Regime Especial de Trabalho de Protegdo
Municipal Preventiva - RETPMP, aos ocupantes dos
Cargos Efetivos da Guarda Civil Municipal de
Santana de Parnaiba.

ELVIS LEONARDO CEZAR, Prefeito do Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de Sao

Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sdo confe

ridas por Lei, faz saber que a Camara Municipal de

Santana de Parnaiba aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 O art. 22 da Lei n° 3.695, de 24 de maio de 2018, passa a vigorar com a seguinte

redacdo:

"Art. 22 Os ocupantes dos Cargos Efetivos da Guarda Civil Municipal de Santana de

Parnaiba, constantes do Anexo | da

Lei n? 3.119, de 25 de maio de 2011, perceberdo

adicional pelo Regime Especial de Trabalho de Prote¢do Municipal Preventiva — RETPMP,

correspondente a 80% {oitenta pof cento) dos s vencimentos a partir de margo de

2026.” (NR)
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MENSAGEM N2 028/2026

Santana de Parnaiba, 27 de margo de 2026.

Exmo. Senhor Presidente,

Permito-me remeter a Vossa Exceléncia para a apreciagao
dessa Egrégia Casa Legislativa, o Projeto de Lei que visa alterar dispositivo da Lei n? 3.695,
de 24 de maio de 2018 que dispSe sobre a instituicdo do Adicional pelo Regime Especial
de Trabalho de Prote¢cdo Municipal Preventiva - RETPMP, aos ocupantes dos Cargos
Efetivos da Guarda Civil Municipal de Santana de Parnaiba.

Referido Projeto de Lei almeja modificar o percentual
atualmente previsto no texto do caput do artigo 22 da Lei n°® 3.695, de 2018,
correspondente ao adicional pelo Regime Especial de Trabalho de Prote¢ao Municipal
Preventiva — RETPMP cabivel aos servidores ocupantes de cargos da Guarda Civil
Municipal, passando-se dos atuais 70% para o percentual de 80%, mensalmente, a partir
de margo de 2026.

Cumpre-nos asseverar que o adicional previsto nessa Lei n®
3.695, de 2018, possui fundamento constitucional (art. 128 da Constituigdo Estadual),
ante a natureza peculiar do cargo, a qual sujeita os seus titulares a prestagdo do servico
em condi¢Bes anormais de seguranca, salubridade ou onerosidade, ao cumprimento de
horario irregular, a plantdes noturnos e a chamadas a qualguer hora, nos mesmos termos
da Lei Estadual n® 10.291, de 26 de novembro de 1968, que institui na Secretaria da
Seguranca Publica, o Regime Especial de Trabalho Policial para os ocupantes de cargos,
fungdes, postos e graduacdes indicados, destinado aos servidores da Policia Civil, da Forga
Publica e da Guarda Civil, cujo artigo 12 assim dispde:

“Artigo 12 - Fica instituido, na Secretaria da Seguranca Publica, o Regime
Especial de Trabalho Policial, destinadoe aos ccupantes dos cargos,
funcdes, postos e graduacdes indicados nesta lei.

Paragrafo (Onico - O Regime Especial de Trabalho Policial de que trata
éste artigo se caracteriza:

| - pela prestacdo de servigos em condigdes precdrias de seguranga,
cumprimento de horario irregular, sujeito a plantdes noturnos e a
chamadas a qualquer hora; e

Il - pela proibicdo do exercicio de qualquer atividade particular -~
remunerada, exceto as relativas ao ensino e a difusdo cultural.”
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Portanto, tendo em vista que esse adicional aos GCM possui
como lastro outros beneficios de mesma natureza, inclusive de nome idéntico destinado
aos servidores da Seguranga Publica no Estado, sua compatibilidade resta demonstrada,
sendo possivel, assim, a alteragdo de seu percentual. Mesmo porque, apenas a titulo de
complementagao, a nivel estadual, para determinados cargos policiais, conforme inciso Il
do artigo 32 dessa mencionada Lei Estadual, este adicional corresponde ao percentual de
100% sobre os vencimentos dos respectivos servidores, de forma que a alteragdo ora
pretendida, visando passar para 80%, é totalmente razoavel e juridicamente possivel.

Tendo em vista o cumprimento pelo Executivo das
determinagdes contidas nos artigos 16 e 17 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000
— Lei de Responsabilidade Fiscal, o0 aumento de despesa que a proposicdo legislativa
representard, estd devidamente demonstrado e justificado, sendo patente sua
adequacdo orgcamentaria, visto gue possui lastro financeiro; assim, ndo ha que se falarem
infringéncia ao dever de Responsabilidade Fiscal do Administrador neste ato.

Em relagdo a competéncia para apresentar proposta
legislativa acerca do tema, disciplinam a Lei Orgédnica deste Municipio, em seus arts. 47 e
54, bem como, o Regimento Interno da Camara desta municipalidade, em seu art. 201
acerca das hipdteses em que a iniciativa legislativa compete privativamente ao Chefe do
Executivo.

A propositura em andlise se refere a remuneracdo dos
Servidores Municipais e, nestas circunstancias a iniciativa do processo legislativo é
constitucionalmente privativa do Prefeito, inexistindo, desta forma,
inconstitucionalidade formal (ou nomodinamica) subjetiva na apresentag¢do deste Projeto
de Lei.

O objetivo lancado concerne a adicional/remuneracdo dos
servidores da Guarda Municipal, portanto, a questdo sob anadlise € matéria
eminentemente de interesse local, em total observancia do art. 30, | da Constituicao
Federal, ndo se constatando inconstitucienalidade formal {ou nomodindmica) orgénica,
por ndo invadir competéncia assegurada constitucionaimente a outros entes federados,
mas sim exercicio regular de competéncia constitucionalmente prevista.

Estes sdo, em apertada sintese, os motivos que ensejam a
apresentacao do presente Projeto, os quais, espero, sejam suficientes para embasar a
andlise a ser procedida pela Colenda Edilidade, culminando com a integral aprovacdo da
matéria.

Em razdo do exposto, e ao ensejo, também solicito a Vossa
Exceléncia, como Presidente dessa Colenda Casa, que o presente projeto seja apreciado

—

-
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pelos Nobres Vereadores em regime de urgéncia, conforme permite o artigo 43, § 1°, da
nossa Carta Municipal.

Na certeza de podgr contar co costumeiraatengdo desse
Douto Colegiado, subscrevo-me, reiterandg/ nesta oportunidade, a Vossa \Exceléncia e
Nobres Pares, meus protestos de elevada ¢sti istintajconsideracao.

D

ELVIS LEQNARDO CEZA
Prefeit

L

Excelentissimo Senhor

JOSE HUGO DA SILVA

DD. Presidente da Camara Municipal de
SANTANA DE PARNAIBA (SP).
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