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PROJETO DE LEI

Cria o Selo Municipal “Empresa Neuroinclusiva” no Municipio de Santana de Parnaiba, com
0 objetivo de incentivar a inclusdo de pessoas neurodivergentes no mercado de trabalho, e
da outras providéncias.

Vagner Augusto Costa, Vereador(a) da
Camara Municipal de Santana de
Parnaiba, Estado de Sdo Paulo, no uso
de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto na Lei
Organica do Municipio de Santana de
Parnaiba e no Regimento Interno,
submete & apreciacdo do Colendo
Plenario o seguinte:

PROJETO DE LEI

Art. 1° Fica criado, no ambito do Municipio de Santana de Parnaiba, o Selo Municipal
“Empresa Neuroinclusiva”, destinado ao reconhecimento de empresas e estabelecimentos
comerciais que adotem praticas de inclusao e acessibilidade voltadas a contratacédo e
permanéncia de pessoas neurodivergentes no mercado de trabalho.

Paragrafo Unico. Para os fins desta Lei, consideram-se pessoas neurodivergentes aquelas
diagnosticadas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Transtorno do Déficit de Atencao
e Hiperatividade (TDAH), dislexia, deficiéncia intelectual e outras condi¢cdes que afetem o
neurodesenvolvimento.

Art. 2° O Selo “Empresa Neuroinclusiva” sera concedido as empresas que comprovarem a
adocéo de, no minimo, 02 (duas) das seguintes medidas:

| — manutencgé&o de postos de trabalho ocupados por pessoas neurodivergentes;

Il — realizacdo de adaptacdes sensoriais ou estruturais no ambiente de trabalho, visando
maior acessibilidade e conforto aos colaboradores;
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1l — promocéo de treinamentos, palestras ou agdes de sensibilizacdo da equipe sobre
neurodiversidade e incluséo;

IV — implementacdo de politicas internas de acolhimento, acompanhamento e
desenvolvimento profissional de trabalhadores neurodivergentes;

V — adoc¢édo de processos seletivos acessiveis e inclusivos.

Art. 3° O selo tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser renovado mediante nova
avaliacdo pela secretaria municipal competente.

Art. 4° A certificacdo sera emitida preferencialmente em formato digital, por meio dos canais
eletrdnicos oficiais do Municipio.

Art. 5° As empresas certificadas poderao utilizar a identidade visual do Selo “Empresa
Neuroinclusiva” em campanhas institucionais, materiais publicitarios, produtos, embalagens
e demais meios de divulgagcdo, como demonstracdo de responsabilidade social e
compromisso com a incluséao.

Art. 6° O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei no que couber, definindo os critérios
complementares para solicitacdo, andlise, concessao e renovacao do selo.

Art. 7° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentérias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Plenario Antdnio Branco, 26 de maio de 2026.

Vagner Augusto Costa
Vaguinho
AVANTE
Vereador
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI

O presente Projeto de Lei tem como objetivo incentivar a inclusdo de pessoas
neurodivergentes no mercado de trabalho do Municipio de Santana de Parnaiba,
promovendo dignidade, autonomia financeira e participacao social.

Embora muitas pessoas neurodivergentes possuam grande potencial técnico, criativo e
intelectual, ainda enfrentam dificuldades significativas de acesso e permanéncia no
ambiente profissional, muitas vezes em razdo da falta de adaptacdo dos espacos
corporativos e da auséncia de conscientizacdo sobre neurodiversidade.

A criacao do Selo “Empresa Neuroinclusiva” busca reconhecer e valorizar empresas
comprometidas com praticas inclusivas, estimulando o setor privado a adotar politicas de
acolhimento, acessibilidade e respeito as diferencas.

Santana de Parnaiba destaca-se pelo desenvolvimento econémico e pela presenca de
importantes polos empresariais, como Alphaville e Tamboré, possuindo plena capacidade de
se tornar referéncia regional em incluséo produtiva e responsabilidade social.

A proposta também esta alinhada aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU,
especialmente o ODS 8, que trata do Trabalho Decente e Crescimento Econdmico,
fortalecendo acdes de inclusédo e reducdo das desigualdades.

Além de promover oportunidades reais para adultos neurodivergentes, o projeto contribui
diretamente para o fortalecimento das familias, para a valorizacdo da diversidade humana e
para a construcao de uma cidade mais justa, moderna e acolhedora.

Diante da relevancia social da matéria, conto com o apoio dos Nobres Pares para a
aprovacao da presente propositura.

Plenario Antonio Branco, 26 de maio de 2026.

Vagner Augusto Costa
Vaguinho
AVANTE
Vereador
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